Procedimento Cadigo Fecha Rev. | Elaborado por Aprobado por

Supervision y

Germans Trias i Pujol responsabilidad Tutores Jefe de Servicio
Hospital progresiva residentes FES-IMP-050 | 01/09/2015 01 %Ser':/tlg Dr C.Ferrandiz

DERMATOLOGIA

Modificacién: Creacion del documento Pagina: 1 de 9

FES-IMP-050. Rev.01

Definir como se lleva a cabo la supervision de las actividades formativas de los residentes de la

OBJETO especialidad de DERMATOLOGIA

ENTRADAS Residentes

ACTIVIDADES

EL OBJETIVO DE LA FORMACION ES QUE RESIDENTES AL FINAL DE ULTIMO ANO ESTE
RESULTADOS CAPACITADO PARA LA REALIZACION AUTONOMA DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
ESPECIALIDAD CON TOTAL RESPONSABILIDAD

DESCRIPCION

Responsabilidades
Una vez escogida la plaza, el residente se incorpora al servicio y es dirigido a su tutor o tutores.

Las actividades que llevan a cabo los residentes son las especificadas en la Guia o itinerario formativo (FES-IMP-002)
de la especialidad de Dermatologia

Tutor/tutores

El tutor responsable es el encargado de:
— Explicar el funcionamiento global del servicio.
— Explicar su plan de rotaciones.
— Informar sobre quien es el responsable docente durante la rotacion.

El responsable docente

El responsable docente sera el encargado de:
— Supervisar la formacién directa del residente.
— Informar obligatoriamente al tutor de la rotacidn del residente por un area concreta.
— Informar verbalmente y/o por escrito de las incidencias y evolucion de residente.

Protocolos de responsabilidad progresiva

La responsabilidad progresiva ha de seguir les pautas aconsejadas en el programa nacional de la especialidad y
aplicadas de forma légica y personal, hasta que el residente adquiera por si mismo todas y cada una de las funciones
y una responsabilidad personal total, objetivo de la formacién de la especialidad.

Supervision en el Servicio de Dermatologia

Los objetivos docentes de la actividad en el Servicio de Dermatologia seran adquirir agilidad y soltura en el manejo
de los enfermos que lleguen al Servicio de Dermatologia; aumentar la destreza y fluidez en la elaboracidn de juicios
clinicos; alcanzar la necesaria seguridad y incrementar su nivel de responsabilidad en las decisiones terapéuticas y de
modalidad de tratamientos de los enfermos.

Durante su formacién deberan adquirir una serie de conocimientos y habilidades que le permitan prestar
correctamente asistencia a los enfermos, realizar funciones de prevencién y promocion de la salud, asi como
asegurarse una autoformacion continuada.
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El médico residente en ningun caso ha de ser considerado un estudiante, dado que es un médico, siendo su derecho
recibir docencia y supervision; pero su deber sera prestar un trabajo asistencial. Siempre que exista cualquier tipo de
duda en el manejo de un paciente, debera solicitar ayuda al responsable docente que tenga adscrito.

Niveles de supervision de los residentes:

NIVEL DE SUPERVISION VALORACION

Nivel 1 Menor supervision
Nivel 2 Supervision intermedia
Nivel 3 Maxima supervision

Objetivos docentes

El Programa de formacion en Dermatologia tiene como objetivo conseguir médicos que alcancen un nivel suficiente
de conocimientos, habilidades y actitudes para ejercer de forma responsable y adecuada la especialidad en los
diferentes servicios de salud.

Debe conseguir dar respuesta adecuada a las necesidades asistenciales solicitadas, cada dia con una mayor exigencia,
por parte de la sociedad. Para alcanzar estos objetivos se hace necesario un programa que permita al médico en
periodo de formacion desarrollar satisfactoriamente el aprendizaje de la especialidad.

El residente, al finalizar el periodo de formacién, no sdlo tiene que haber adquirido unos conocimientos suficientes y
dominar una serie de técnicas de la especialidad, si no que tiene que haber adquirido conocimientos practicos sobre
terapéutica dermatoldgica médica (tépica y sistémica) y quirdrgica.

Asimismo, debe poseer una cierta experiencia en el manejo de pacientes con dermatosis complejas y graves,
tributarias de ser atendidas en un hospital de alto nivel tecnolégico, con dreas subespecializadas tales como
oncologia cutanea, ingresos hospitalarios por enfermedades dermatolégicas y hospital de dia.

Sin embargo, al final de la residencia, resulta imprescindible también haber adquirido experiencia en el manejo
terapéutico de las dermatosis mas prevalentes, que probablemente seran el motivo de consulta mas frecuente a lo
largo de su vida profesional.

Tiene que conocer y dominar las exploraciones complementarias diagndsticas y las técnicas terapéuticas especificas
de la especialidad, tales como la fototerapia, la crioterapia, la dermatoscopia, las pruebas epicutaneas y de
fotobiologia, etc.

Por otro lado, debe ofrecerse al residente la posibilidad de integrarse en las lineas de investigacion del Servicio e
introducirse en el conocimiento aplicado de las técnicas bdsicas de investigacién dermatoldgica, sobre todo en el
campo de la biologia molecular, ofreciéndole la posibilidad de realizar una formacidn especifica sobre estos aspectos
y de desarrollar un proyecto de investigacion durante y tras el periodo de residencia.

La residencia debe sentar las bases para posteriores subespecializaciones que, en un futuro no muy lejano, con
seguridad tendrdn un cardcter oficial, incluyendo la Dermatopatologia, la Inmunodermatologia y la Alergia Cutanea,
la Cirugia Dermatoldgica y la Cirugia de Mohs, la Fotobiologia, la Dermatologia Pediatrica y la Infecciones de
Transmisién Sexual.




Procedimento Cadigo Fecha Rev. | Elaborado por Aprobado por
Supervisif’)_n y
Hona™ Trias 1 Pulol pm;,‘ise‘;?vrff‘;’;'i'g;‘ﬁtes FES-IMP-050 | 01/09/2015 | 01 D N, JSIeCdFee?gr‘]’:jciizo
DERMATOLOGIA Fuente
Modificacién: Creacion del documento Pagina: 3de 9

FES-IMP-050. Rev.01

También debe facilitar la interaccidn del residente con otros servicios del hospital y con servicios de Dermatologia de
otros centros, asi como la asistencia a reuniones, congresos y simposios de formacién.

Durante su formacion, el residente de Dermatologia debe consolidar el conocimiento de diferentes técnicas y
patologias. Esta consolidacidon de conocimientos ha de realizarse de forma gradual segun la dificultad.

A continuacién se describen los conocimientos y habilidades que los residentes deben adquirir en cada afio de
residencia especificando el Nivel de supervisidon en cada habilidad. Para resumen ver tabla final.

PRIMER ANO DE RESIDENCIA

Conocimientos:
a) Conocimiento de la estructura fisica del hospital, ubicacién de distintos servicios. Sus peculiaridades.

b) Adquirir los conocimientos suficientes para establecer las bases que le permitan desarrollar una asistencia de
urgencias generales del hospital.

c) Solicitar los exdmenes complementarios para el estudio del enfermo, ajustandolos a su caso concreto y con
conocimiento real de los periodos de entrega y de la relacidn interés de la informacion recibida/ coste del examen.

d) Conocimiento de la anatomia, histologia, bioquimica y fisiologia de la piel sana.

e) Aprendizaje de las técnicas basicas de exploracién cutanea necesarias para el diagndstico de las enfermedades
cutaneas.

f) Conocimientos bdsicos de la metodologia de la investigacién.
g) Conocimientos basicos de informatica aplicada a la medicina.
Habilidades (nivel de supervision )

a) Familiarizarse con la organizacién asistencial del hospital, sus diversos servicios, biblioteca, etc., asi como conocer
con suficiente amplitud los métodos diagndsticos y terapéuticos de que dispone el mismo. Nivel 1.

b) Confeccionar historias clinicas con la metodologia propia de la unidad donde se encuentre y efectuar una
exploracién clinica completa. Nivel 2.

c¢) Familiarizarse con la exploracién cutanea, lesiones clinicas elementales y descripcion de las manifestaciones
cutaneas en las dermopatias mas comunes. Nivel 2.

d) Aprendizaje de los procederes basicos de laboratorio necesarios para el diagndstico de las enfermedades
cutaneas. Nivel 2

e) Aprender el manejo de las distintas fuentes bibliograficas, incluyendo aquellas de soporte informatica. Nivel 1.

El nivel de las habilidades durante el primer afio depende del nivel de rotacidn de la unidad a la cual se halla adscrito.
Actitudes con los pacientes:

a) Aprender a recoger la informaciéon que el enfermo le brinda, sabiendo deslindar lo fundamental de lo accesorio.

b) Aprender a informar a los pacientes y/o a sus familiares en relacidén con el proceso que el enfermo padece.

Actividades
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1. Asistenciales:

Durante el periodo rotatorio seguira las indicaciones de las unidades donde se encuentre. Durante su estancia en
Dermatologia se ocupara de:

a) Elaboracidn de historias clinicas. Nivel 1.

b) Asistencia a la consulta externa procurando establecer un sistema de rotacién de manera periddica entre los
distintos consultorios. Nivel 2.

c¢) Participacién en las guardias de urgencias del hospital adscrito a Medicina Interna, Cirugia, y, en su caso,
Dermatologia. Nivel 2.

d) Realizar biopsias. Nivel 2.

e) Ayudar a realizar cirugia dermatolégica Nivel 3.

f) Aprender a observar y describir lo observado en enfermos con dermopatias Nivel 1.
2.Cientificas:

Al finalizar su primer afio de formacidn, el médico debe iniciar actividades académicas bajo la supervision de los
médicos adjuntos del servicio, con la preparacion de seminarios monograficos intraservicio, de casos clinicos para su
presentacién en las sesiones formales de las academias cientificas. Concretamente durante el primer afio debe
ocuparse de:

a) Asistencia a los seminarios y sesiones clinicas del hospital, singularmente aquellas que se programen para médicos
residentes. Nivel 2.

b) Asistencia y participacidn en los seminarios y sesiones que se programen en la unidad donde se encuentre. Nivel
2.

¢) Ayudar en la preparacion de comunicaciones con el personal de la unidad. Nivel 2.

d) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedricos, segun las indicaciones del tutor. Nivel 1.

2. SEGUNDO ANO DE RESIDENCIA

Conocimientos:

a) Reconocer las dermatosis mas comunes con sus variantes clinicas, curso natural, caracteristicas genéticas,
prondstico.

b) Conocimientos de terapéutica cutanea basica. Razones por las que se emplea un tipo de medicacién distinta en las
distintas fases evolutivas del mismo proceso.

¢) Conocimientos tedricos basicos de cirugia dermatoldgica y los fundamentos de sus técnicas elementales.
d) Conocer las particularidades bioldgicas de los distintos agentes causantes de las infecciones cutaneas.

e) Conocer las técnicas microbioldgicas y seroldgicas mas comunes utilizadas para el diagnéstico de las
enfermedades cutaneas.

f) Conocimiento de alergia por contacto, teoria y practica de las pruebas del parche, etc. Valoraciéon de los resultados.
Encuesta clinica en dermopatias laborales.
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g) Capacitacidn para reconocer las lesiones elementales histoldgicas y la dermatopatologia general de los procesos
mas comunes.

Habilidades:

a) Confeccidn de historias clinicas, realizando exploraciones y planteando diagndstico diferencial de los enfermos.
Nivel 1.

b) Confeccidn de historias especializadas de la clinica de contacto, con conocimiento de la dermatologia laboral.
Nivel 1.

¢) Metodologia, realizacion e interpretacion de las pruebas del parche, intradermorreacciones, etc. Nivel 2.
d) Tomas de muestras de lesiones cutdneas no bidpsicas y exdmenes microscdpicos de las mismas. Nivel 1.
e) Practicar biopsias cutdneas y procedimientos quirudrgicos y fisioterdpicos menores. Nivel 1.

Actitudes con los pacientes:

a) Saber explicar al enfermo el significado de la enfermedad y el tratamiento a realizar, para conseguir una
colaboracién terapéutica satisfactoria.

b) Instruccién a los enfermos de las terapéuticas mas comunes. Modo de realizarlas.
Actividades.
1. Asistenciales:

a) Asistencia a la policlinica con singular interés en la clinica de contacto, practicando historias especializadas,
aplicacion e interpretacion de las pruebas del parche, intradermorreacciones, etc. Nivel 2.

b) Participacién en las guardias del hospital adscrito a la unidad de Dermatologia. Nivel 2.
2. Cientificas:
a) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedricos, segun las indicaciones del tutor.

b) Preparacion y presentacion de casos clinicos en reuniones regionales y/o nacionales. c) Colaboracién en las
publicaciones de la unidad.

TERCER ANO DE RESIDENCIA.

Conocimientos:

a) Aprender a elaborar juicios diagndsticos y plantear diagndsticos diferenciales, establecer el diagndstico final y
proceder a un adecuado tratamiento de las dermatosis mas comunes.

b) Conocimientos de oncologia cutanea de sus procederes diagndsticos y terapéuticos.

¢) Conocimientos epidemioldgicos, clinicos y terapéuticos de las ETS y de la enfermedad de Hansen. Sus aspectos
sociales. Prevencion.

d) Orientar el diagnéstico dermatopatoldgico de los procesos mas comunes.

e) ldeas basicas sobre procederes diagndsticos y de investigacion especiales.
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Habilidades:

a) Resolucidn de casos clinicos simples en la policlinica dermatolégica. Nivel 1.

b) Saber utilizar los procederes diagndsticos y de tratamiento en oncologia cutanea. Nivel 1.

c¢) Técnicas de estudio de las ETS y la enfermedad de Hansen. Metodologia de las mismas. Diagndstico. Nivel 1.
d) Técnicas de exploracion del enfermo hanseniano. Nivel 1.

e) Investigacion epidemioldgica de las ETS y de la enfermedad de Hansen. Nivel 1.

Actitudes con los pacientes:

a) Actitud con el enfermo oncoldgico.

b) Informacién a los enfermos con ETS y enfermedad de Hansen. Busqueda de contactos y convivientes.
Actividades.

1.Asistenciales:

a) Continuar adscrito a la policlinica dermatoldgica y/o al drea de hospitalizacién, dedicando especial atencién a la
oncologia cutanea, las ETS, y en las zonas endémicas a la enfermedad de Hansen. En las zonas no endémicas se
facilitara la posibilidad de realizar un cursillo téorico-practico de leprologia. Nivel 2.

b) Colaborar en la labor quirurgica de la unidad. Nivel 2.

¢) Ayudar al los dermatélogos de la unidad docente en las consultas interdepartamentales. Nivel 2.
2. Cientificas:

a) Elaborar comunicaciones para su presentacion en reuniones y congresos.

b) Colaborar en la elaboracidn de trabajos, revisiones de casuistica, etc.

c) Elaborar publicaciones de casos clinicos.

d) Revisidn de los casos interesantes de las preparaciones de dermatopatologia y comentario posterior de los casos
con miembros de plantilla de la unidad.

e) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedricos, segun las indicaciones del tutor.

CUARTO ANO DE RESIDENCIA

Conocimientos:
a) Poseer los conocimientos doctrinales en grado suficiente, para desempefiar adecuadamente la especialidad.

b) Poseer los conocimientos suficientes para diagnosticar las enfermedades mas comunes desde el punto de vista de
la dermatopatologia.

c¢) Conocimientos bdsicos y aplicaciones clinicas de fotobiologia, radioterapia y otras técnicas fisicas.

d) Conocimientos fisiopatoldgicas vy clinicos de tricologia.
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e) Conocimientos de dermatologia cosmética y estética.

f) Poseer los conocimientos suficientes para desarrollar la dermatologia quirdrgica.

Habilidades:

a) Desenvolver la policlinica dermatoldgica y resolver los problemas que en ella se plantean. Nivel 1.

b) Atender las consultas inter-departamentales del hospital procedentes de los diversos servicios. Nivel 1.

¢) Manejar adecuadamente los procederes diagndsticos y terapéuticos en relacion con la fotobiologia. Nivel 1.
d) Utilizar las técnicas apropiadas para el estudio del pelo y de sus enfermedades. Nivel 1.

Poseer el habito quirldrgico para poder realizar las actividades quirurgicas propias de la especialidad. Nivel 1.
e) Manejar adecuadamente los dermocosméticos.

Actitudes con los pacientes:

a) Adquirir los conocimientos y las habilidades suficientes para establecer una relacion fluida con los pacientes,
adquiriendo los habitos necesarios para el correcto enfoque de los mismos, incluyendo sus aspectos clinicos y
terapéuticos.

Actividades.
1. Asistenciales:

a) Responsabilizarse de la consulta externa de dermatologia bajo la supervision de un dermatélogo del servicio. Nivel
2.

b) Asistencia a los enfermos hospitalizados bajo la direccién de los dermatélogos de la unidad. Nivel 2.

c¢) Estancia a tiempo parcial en la unidad de fotobiologia. Nivel 2.

d) Participacién, con responsabilidad compartida con los dermatdélogos de la unidad, en la labor quirdrgica. Nivel 2.
e) Participacidn en las guardias del hospital adscrito a la unidad de Dermatologia Nivel 2.

2. Cientificas:

a) Una vez adquirida la anterior experiencia, el médico en formacidn debe establecer un programa de investigacion,
con la idea de aspirar al grado de doctor en un futuro préximo de su periodo de post-especializacién.

b) Elaboracion de trabajos y colaborar en el disefio de estudios y protocolos.

¢) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedricos, segun las indicaciones del tutor. La formacién y
actividades del residente no deben quedar limitadas al ambito nacional. La participacién y asistencia a cursos,
programas de formacién especializada y congresos internacionales, es aconsejable que forme parte del periodo
formativo a fin de establecer un enfoque amplio de la especialidad que permita su desarrollo en los afios siguientes a
la consecucion de su titulo de especialista.

RESUMEN

NIVEL DE RESPONSABILIDAD VALORACION
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Nivel 1 Menor responsabilidad
Nivel 2 Responsabilidad intermedia
Nivel 3 Maxima responsabilidad
NIVEL DE SUPERVISION VALORACION
Nivel 1 Menor supervision
Nivel 2 Supervision intermedia
Nivel 3 Maéxima supervision
L. . Nivel de responsabilidad Nivel de supervision
Actividades por competencias
R1 R2 R3 R4 R1 R2 R3 R4
Realizacién de anamnesis e historias 2-1 3-2 3 3 2-3 1-2 1 1
Exploracion fisica 2-1 3-2 3 3 2-3 1-2 1 1
Solicitud de pruebas complementarias 2-1 3-2 3 3 2-3 1-2 1 1
Diagnostico 2-1 3-2 3 3 23 12 1 1
Prescrincidn de tratamiento 2-1 2 3 3 2-3 2 1 1
Seguimiento y control 2-1 2 3 3 2-3 2 1 1
Indicacion de ingreso y/o alta 2-1 3-2 3-2 3 2-3 1-2 1-2 1
hospitalaria
Indicacion de procedimiento quirurgico 2-1 2 3-2 3-2 2-3 2 1-2 1-2
Ayuda en procedimientos quirurgicos 2-1 2 3-2 3 2-3 2 1-2 1
Realizacion de procedimientos  2-1 2 3-2 3-2 2-3 2 1-2 1-2
quirurgicos
Redaccidn de informes 2-1 3-2 3-2 3 2-3 12 1-2 1
Incidencias

El responsable docente serd el responsable de informar al tutor de las incidencias y obligatoriamente si éstas
pueden derivar en una evaluacidén negativa. Hace falta que el tutor actue, y si la situacidn lo requiere, informara a la
Comisién de Docencia.

Entrevistas con el tutor

Los tutores han de realizar como minimo 4 entrevistas con cada residente al afio, se aconseja un minimo de 3 al afio
o les que sean necesarias en funcién de les circunstancias.
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Evaluacion de la satisfaccion

Anualmente se hard una evaluacién de la satisfaccion de los residentes con la funcidn de su tutor, segun el
Procedimiento de evaluacion de satisfaccion de residentes FES-PR-001.




